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A Pensum Group Nyilvanosan Miikod6é Részvénytarsasag (1066 Budapest Mozsar u. 16.sz., Cg.: 01-10-140738)
igazgatdsaga tajékoztatja a Tisztelt Befektet6ket és a tékepiac szereplGit az alabbiakrol.

A Tarsasag Igazgatdsagi és a FeliligyelGbizottsagi tagjai részére e tisztségek ellatasaért 2023-ban adott pénzbeli és
nem pénzbeli juttatasok (a tarsasag Javadalmazasi politikajaban foglaltakkal 6sszhangban)

Név Beosztas TisztségviselGi | Fix/ rogzitett Valtozo Javadalmazas A
minGség javadalmazas | javadalmazas brutté javadalmazas
idGtartama (megbizasi brutté osszege (Ft) rogzitett és
dij/alapbér) Osszege 2023. uzleti valtozo
(Ft) bruttoé 2023. (Ft) év évben Osszetevdinek
Osszeg 2023. Osszesen relativ ardnya
év
Dr. Hadhazy Péter | Igazgatdsag 2019.09.09- 0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem
Tibor elndke hatarozatlan értelmezhetd
Dr. Hadhazy | igazgatdsagi tag 2019.09.09- 0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem
Tamas Attila hatéarozatlan értelmezheté
Toth Péter igazgatdsagi tag 2019.09.09- 0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem
hatarozatlan értelmezhetd
Fodor Laszlo Feliigyel6bizottsag | 2019.09.09- 0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem
és Auditbizottsag | hatarozatlan értelmezhetd
elndke
Fazekas Agnes | feliigyelSbizottsagi | 2019.09.09- 0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem
Nora és auditbizottsagi | hatarozatlan értelmezhetd
tag
Dr. Tarndczi Tibor | feliigyelGbizottsagi | 2020.04.20- 0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem
és auditbizottsagi | hatarozatlan értelmezhetd
tag
Dr. Jaczku Tamads | felligyelGbizottsagi | 2020.04.20- 0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem
Janos és auditbizottsagi | 2023.10.02. értelmezhetd

tag
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Az igazgatdsagi tagok egyéb jogcimen a Pensum Group Nyrt-t6l kapott jovedelmét a beszamold az alabbiak szerint
tartalmazza.

2023.12.31
Munkaviszony
Rovid tavu megsziinése S Részvény alapu
munkavallaléi juttatas utani Egyéb hosszu tavu EEkiE et se kifizetések
juttatasok juttatasok
Dr. Hadhdzy Péter 15156
Dr. Hadhazy Tamas 15 156
Fodor LészI6 3240
Toth Péter 11 260
2022.12.31
Munkaviszony
Rovid tavu megsziinése L 1o Részvény alapu
munkavallaléi juttatas utani Egyéb hosszu tavu eekiS st kifizetések
juttatasok juttatasok
Dr. Hadhazy Péter 14581
Dr. Hadhéazy Tamas 14581
Fodor LaszIé 3240
Téth Péter 1040

A Tdrsasag lgazgatdsagi és a Felligyel6bizottsagi tagjai részére e tisztségek elldtasdért adott 6sszeg a 2021-ben és 2022-

ben adott 6sszegekkel — nulla Ft — megegyezik.

A fenti tablazat szerinti javadalmazasok megfelelnek az elfogadott Javadalmazasi Politikaban foglaltaknak figyelemmel

az aldbbiakra:

- A Tarsasag lgazgatdsagi és FellgyelGbizottsagi tagjai esetében — 2021-ben,2022-ben, 2023-ban - Valtozd
javadalmazas nem keriilt megallapitasra és kifizetésre sem.

- A Tarsasag lIgazgatdsagi és FelligyelGbizottsagi tagjai esetében — 2021-ben,2022-ben, 2023-ban — nem volt
Részvény javadalmazas.

A Tarsasagnak nincsenek ledanyvallalatai, igy mdas csoporthoz tartozé tarsasdgoktol javadalmazasban nem részesiilnek a
fenti személyek. A Tarsasdg javadalmazasi politikdjatdl nem tért el.

Dr. Hadhazy Péter, dr. Hadhdzy Tamas és Toth Péter, illetve Fodor Laszl6 a Tarsasagnal igazgatdsagi, illetve
felligyelGbizottsagi tagsaguk mellett mas feladatokat is ellatnak a Tarsasagnal, ugyanakkor ezek a tevékenységek nem
az igazgatdsagi és felliigyelGbizottsagi tagsaguk keretében elldtott tevékenységek, igy az ezekért kapott juttatdas nem
képezi ezen jelentés/nyilatkozat targyat, azt a beszamolo tartalmazza.

Jelen javadalmazasi jelentés Gsszeallitasakor a Tarsasag az el6z6 lizleti évre (2022) vonatkozd javadalmazasi jelentésre
vonatkozd kozgylilési véleménynyilvanitd szavazast figyelembe vette. Tekintettel arra, hogy a tavalyi évben kiegészités,
egyéb javaslat nélkil kerilt elfogadasra a javadalmazasi jelentés, ezért a jelen jelentés ugyanazon készitési elveket vette
figyelembe, legf6képpen a hosszu tavu részvényesi szerepvallalas 6sztonzésérdl és egyes torvények jogharmonizacios
céli mddositasardl szold 2019. évi LXVII. torvény elbirdsait alapul véve. Jelen javadalmazasi jelentés a konyvvizsgald
részére ellenbérzés céljabol atadasra kerllt. A Tarsasdg a jelen javadalmazasi jelentést nyilvanossagra hozatalardl
szamitott tiz évig nyilvdnosan megismerhet3vé teszi honlapjan, BET honlapjan és az MNB kozzétételi rendszerében.

Budapest, 2024. 04. 15.

Pensum Group Nyilvanosan M(ik6d& Részvénytarsasag Igazgatdsaga



