
 

 

 
 

JAVADALMAZÁSI NYILATKOZAT/JELENTÉS 
 

A Pensum Group Nyilvánosan Működő Részvénytársaság (1066 Budapest Mozsár u. 16.sz., Cg.: 01-10-140738) 
igazgatósága tájékoztatja a Tisztelt Befektetőket és a tőkepiac szereplőit az alábbiakról. 
 

A Társaság Igazgatósági és a Felügyelőbizottsági tagjai részére e tisztségek ellátásáért 2023-ban adott pénzbeli és 
nem pénzbeli juttatások (a társaság Javadalmazási politikájában foglaltakkal összhangban) 

 
 

Név Beosztás Tisztségviselői 
minőség 

időtartama 

Fix/ rögzített 
javadalmazás 

(megbízási 
díj/alapbér) 
(Ft) bruttó 

összeg 2023. 
év 

Változó 
javadalmazás 

bruttó 
összege 

2023. (Ft) év 

Javadalmazás 
bruttó 

összege (Ft) 
2023. üzleti 

évben 
összesen  

A 
javadalmazás 
rögzített és 

változó 
összetevőinek 
relatív aránya 

Dr. Hadházy Péter 
Tibor  

Igazgatóság 
elnöke 

2019.09.09-
határozatlan 
 

0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem 
értelmezhető 

Dr. Hadházy 
Tamás Attila  

igazgatósági tag 2019.09.09-
határozatlan 
 

0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem 
értelmezhető 

Tóth Péter igazgatósági tag 2019.09.09-
határozatlan 
 

0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem 
értelmezhető 

Fodor László  Felügyelőbizottság 
és Auditbizottság 
elnöke 

2019.09.09-
határozatlan 
 

0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem 
értelmezhető 

Fazekas Ágnes 
Nóra 

felügyelőbizottsági 
és auditbizottsági 
tag 

2019.09.09-
határozatlan 
 

0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem 
értelmezhető 

Dr. Tarnóczi Tibor felügyelőbizottsági 
és auditbizottsági 
tag 

2020.04.20-
határozatlan 
 

0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem 
értelmezhető 

Dr. Jáczku Tamás 
János   

felügyelőbizottsági 
és auditbizottsági 
tag 

2020.04.20-
2023.10.02. 

0,-Ft 0,-Ft 0,-Ft nem 
értelmezhető 

 



 

 

Az igazgatósági tagok egyéb jogcímen a Pensum Group Nyrt-től kapott jövedelmét a beszámoló az alábbiak szerint 
tartalmazza.  
 

2023.12.31      

      

  

Rövid távú 
munkavállalói juttatás 

Munkaviszony 
megszűnése 

utáni 
juttatások 

Egyéb hosszú távú 
juttatások 

Végkielégítések 
Részvény alapú 

kifizetések 

Dr. Hadházy Péter 15 156     
Dr. Hadházy Tamás 15 156     
Fodor László 3 240     
Tóth Péter 11 260          

      

2022.12.31      

      

  

Rövid távú 
munkavállalói juttatás 

Munkaviszony 
megszűnése 

utáni 
juttatások 

Egyéb hosszú távú 
juttatások 

Végkielégítések 
Részvény alapú 

kifizetések 

Dr. Hadházy Péter 14 581     
Dr. Hadházy Tamás 14 581     
Fodor László                                                   3 240     
Tóth Péter 1 040          

 
A Társaság Igazgatósági és a Felügyelőbizottsági tagjai részére e tisztségek ellátásáért adott összeg a 2021-ben és 2022-
ben adott összegekkel – nulla Ft – megegyezik. 
A fenti táblázat szerinti javadalmazások megfelelnek az elfogadott Javadalmazási Politikában foglaltaknak figyelemmel 
az alábbiakra:  
- A Társaság Igazgatósági és Felügyelőbizottsági tagjai esetében – 2021-ben,2022-ben, 2023-ban - Változó 

javadalmazás nem került megállapításra és kifizetésre sem. 
- A Társaság Igazgatósági és Felügyelőbizottsági tagjai esetében – 2021-ben,2022-ben, 2023-ban – nem volt 

Részvény javadalmazás.  
 
A Társaságnak nincsenek leányvállalatai, így más csoporthoz tartozó társaságoktól javadalmazásban nem részesülnek a 
fenti személyek. A Társaság javadalmazási politikájától nem tért el. 
 
Dr. Hadházy Péter, dr. Hadházy Tamás és Tóth Péter, illetve Fodor László a Társaságnál igazgatósági, illetve 
felügyelőbizottsági tagságuk mellett más feladatokat is ellátnak a Társaságnál, ugyanakkor ezek a tevékenységek nem 
az igazgatósági és felügyelőbizottsági tagságuk keretében ellátott tevékenységek, így az ezekért kapott juttatás nem 
képezi ezen jelentés/nyilatkozat tárgyát, azt a beszámoló tartalmazza. 
 
Jelen javadalmazási jelentés összeállításakor a Társaság az előző üzleti évre (2022) vonatkozó javadalmazási jelentésre 
vonatkozó közgyűlési véleménynyilvánító szavazást figyelembe vette. Tekintettel arra, hogy a tavalyi évben kiegészítés, 
egyéb javaslat nélkül került elfogadásra a javadalmazási jelentés, ezért a jelen jelentés ugyanazon készítési elveket vette 
figyelembe, legfőképpen a hosszú távú részvényesi szerepvállalás ösztönzéséről és egyes törvények jogharmonizációs 
célú módosításáról szóló 2019. évi LXVII. törvény előírásait alapul véve. Jelen javadalmazási jelentés a könyvvizsgáló 
részére ellenőrzés céljából átadásra került. A Társaság a jelen javadalmazási jelentést nyilvánosságra hozataláról 
számított tíz évig nyilvánosan megismerhetővé teszi honlapján, BÉT honlapján és az MNB közzétételi rendszerében.  
 
Budapest, 2024. 04. 15. 

 
Pensum Group Nyilvánosan Működő Részvénytársaság Igazgatósága  


