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Rekordév utan osztalékot fizethet a Pensum Group, 2024-ben tovabbi névekedés johet

A kihivasokkal teli Gizleti kornyezet ellenére kdzel harmadaval, 5 milliard forint k6zelébe tudta névelni arbevételét a
munkaerg-kolcsonzés terén meghatarozé poziciéji Pensum Group 2023-ban. A Budapesti Ertéktézsde Standard
kategoriajaban jegyzett vallalat az inflacios nyomas, a novekvd koltségek ellenére 136 millids lizemi eredmény
mellett 74 millié forintos addzott nyereséggel zarta a tavalyi évet, és tozsdére lIépése 6ta elGsz6r osztalékot is
fizethet. A Pensum Group bdéviilésére kedvez6en hat, hogy mindsitett munkaer6-kélcs6nz6ként novelte a harmadik
orszagbeli munkavallalok szamat a kapcsolddé szabdlyozasi lehetSségek kozott, és ennek a teriiletnek a tovabbi

dinamikus novekedésére szamit, igy arbevétele és nyeresége tovabb béviilhet 2024-ben.

Erés évet zart 2023-ban a Pensum Group Nyrt., miutdn arbevételét 30 szazalékkal 4,8 milliard forintra novelte, Gzemi
eredménye dupladjara 136 milliora (+104%), addzott eredménye pedig tobb mint dupldjara, 74 millié forintra
emelkedett (+128%). Ezzel a Budapesti Ertékt6zsde Standard kategdridjaban jegyzett véllalat egy részvényre juté
eredménye 37 forintra emelkedett, amib6l a tarsasdg 2020-as t6zsdére lépése Ota el6szor fizethet osztalékot,
részvényenként 11 forintot az Igazgatdsag tervei szerint. F6ként a tavalyi elsé félévben a Pensum nem tudta teljesen
flggetleniteni magat a kedvez6tlen gazdasdgi folyamatok aldl, melyek kozil a leginkabb kedvezétlenil a
kiskereskedelmi forgalom komoly csokkenése érintette, tekintve, hogy a tarsasag nagy szamban kdlcson6z munkaerét
a szektor szdmdra. A kiskereskedelemben tapasztalhatd kedvezétlen folyamatok kiilondsen az els6 negyedév
rendelésallomanyara voltak negativ hatdssal, melyre a Pensum belsé strukturajanak atszervezésével és az lizletpolitika
modositasaval reagdlt. Ennek kdszonhet&en a tarsasag a masodik negyedévtdl jelentésen javuld tendenciat tapasztalt,
ami a masodik félév eredményeiben mar pozitivan jelentkezett minden lzletadgaban. A Pensum Group gazdalkodasara
pozitivan hatott, hogy 2022. végén mindsitett munkaer6-kélcsonzévé valt, igy a tavalyi elsé félévben felkésziilt a
nagy volumenti tevékenység folytatasara. A tarsasag 2023-ban szamos Uj partnerrel kotott szerz6dést harmadik
orszagbeli munkavallalék meghatarozott munkakorokben térténd foglalkoztatasara, igy jelenleg mar tobb mint 500
munkavallalét kolcsonzott az lzletagon beliil, ami 2024-ben jelentés mértékben novekedhet tovabb. A Pensum
Group altal kozvetitett harmadik orszagbeli munkavallaldk létszama folyamatosan nd, de a belféldi munkavallaldk
szama még mindig jelentsen magasabb, és a tarsasag tovabbra is torekszik az aranyok megtartasara.

A Pensum Group célja, hogy 2024-ben akvizicidkkal, stratégiai egyiittmiikodésekkel erdsitse meg a 2023-as
organikus bdviilést. A dinamikus novekedést a vallalat tobb mddon tamogatja, igy az lzletfejlesztés mellett a belsé
folyamatokat is optimalizalja, a szinergidkat kihasznalja. Ennek sordan torekszik az adminisztracids folyamatok
automatizalasra, Uj technoldgidk, mesterséges intelligencia alkalmazasanak bevezetésére.

Pensum Group Nyrt. gazdalkodasa* PSUM

’ ensum (ezer forintban**)

STANDARD
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2023 2022 Valtozas
Arbevétel 4 845 576 3724 485 +30,1%
Ertékesités kdzvetlen koltségei 4169 185 3132735 +33,1%
Uzleti tevékenység eredménye 135 812 66 416 +104,5%
Adodzott eredmény 74 471 32635 +128,2%
Egy részvényre juté eredmény** 37,24 16,32 +128,2%

* Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi Standardok (IFRS) szerint
** Az egy részvényre jutd eredmeény forintban

Pensum Group Nyrt.

A Budapesti Ertéktézsdén jegyzett Pensum Group Nyrt. 2012-ben alakult, 6 tulajdonosai tobb mint huszonét éves tapasztalattal rendelkeznek a
humadneré6forras-szolgaltatasok, f6ként a munkaeré-kblcsénzésben teriiletén. A Pensum elsédleges feladatdnak tekinti, hogy a humaneréforras-
szolgdltatds teljes spektrumat lefedve alljon tgyfelei rendelkezésére Magyarorszagon, Ausztridban és Németorszagban. Szolgéltatdsi portfélidjahoz
tartozik a belfoldi és kilféldi munkaeré-kdlcsdnzés, az outsourcing, a munkaerd-kodzvetités és toborzds, valamint a mindsitett munkaerd-kdlcsonzsi
tevékenység. A Pensum Group arbevétele az elmult években dinamikusan névekedett, 2023-ben megkozelitette az 5 milliard forintot. A Pensum
Group-ot 2019-ben a Budapesti Ertékt6zsde bevalasztotta a példaértékli eredményeket eléré magyar cégeket bemutatd BETS0 kiadvanyaba.

www.pensum.hu
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